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Rețeaua CRC

CRC activează în Republica Moldova din 2004

Oficiu permanent în țară din 2017

26 de proiecte implementate în toată țara

Bugetul total al proiectelor – 8 milioane euro

Valoare adăugată
Capacitate puternică de implementare directă

Expertiză internă și experiență bogată în multiple 
domenii de cooperare pentru dezvoltare

Cost-eficiență redutabilă datorită utilizării 
metodice a resurselor limitate

Parteneriate cu parteneri locali fiabili și 
experimentați

Sediu central în Praga, Republica Cehă

Cinci oficii de țară cooperante în Cambodgia, 
Georgia, Irak, Mongolia și Zambia

Membră a Caritas Europa și Caritas Internationalis
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Priorități strategice

Soluții sistemice și inovatoare în domeniul sănătății și 
serviciilor sociale

 

Dezvoltare socială incluzivă pentru categoriile 
defavorizate ale populației

Dezvoltarea societății civile prin mobilizare, 
participare și implicare

Donatori de-a lungul anilor: Ministerul Afacerilor 
Externe al Republicii Cehe și Comisia Europeană 
(Europe Aid, Erasmus +)

Peste 95% din buget este acoperit de donatori 
instituționali

Co-finanțarea provine de regulă din colectări de 
fonduri din Republica Cehă

Donatori și finanțare
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Asigurarea calității
Deținător al Certificatului DG ECHO 2021-2017
(cu un scor de audit perfect de 10/10 atribuit de Deloitte)

Unitatea monitorizare, evaluare, responsabilitate și învățare 
internă din cadrul sediului central supraveghează 
dezvoltarea capacității, cerințele obligatorii de raportare și 
alinierea politicilor (siguranță, mecanisme de prezentare și 
soluționare a plângerilor etc.)

Departamentul de dezvoltare a afacerilor monitorizează și 
identifică oportunitățile de finanțare, interacționează cu 
actori cheie dinn comunitatea donatorilor și îndeplinește 
funcții de business intelligence

Responsabilitate
CRC acordă prioritate principiului „nu dăuna” în relația sa cu 
oamenii și comunitățile pe care le sprijinim

Măsurile de protecție specifice asigură informarea CRC prin 
canalele relevante de către toți beneficiarii noștri despre 
îngrijorările și acuzațiile legate de abaterile profesionale ale 
personalului CRC

Aplicarea permanentă a politicii de toleranță zero față de 
abuzul sexual și exploatare

Măsurile anti-fraudă, anti-corupție, anti-spălare a banilor și 
comportament preventiv împotriva finanțării terorismului 
sau protecția mediului sunt, de asemenea, caracteristici 
cheie ale cadrului de responsabilitate
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Personal

Peste 40 de angajați și experți implicați în 
implementarea proiectelor

Aproximativ 25 de angajați a sediului central 
oferă asistență în dezvoltarea strategică, 
gestionarea financiară, evaluare și monitorizare, 
comunicații și contabilitate



Proiecte 
emblematice

Parteneriat pentru incluziune - reducerea 

discriminării față de copii cu necesități educaționale 

speciale și asigurarea accesului acestora la educație 

timpurie, precum și promovarea incluziunii sociale 

în sistemul educațional

Sprijin pentru prevenirea și tratamentul 

diabetului - îmbunătățirea calității asistenței 

medicale prin dezvoltarea serviciilor moderne de 

diagnostic, tratare și depistare precoce a diabetului

Sprijin și asistență pentru sectorul social 

- contribuire la descentralizarea și 

dezinstituționalizarea sectorului social național și 

consolidarea calității și sustenabilității serviciilor 

sale sociale, precum și facilitarea cooperării între 

instituțiile de stat și cele non-statale

Asigurarea calității și accesibilității serviciilor 

de îngrijire medico-socială la domiciliu - 

dezvoltarea capacităților și abilitarea organizațiilor 

non-profit locale de a îmbunătăți calitatea și 

accesul la serviciile sociale, precum și promovarea 

și susținerea modificărilor normative pentru a 

răspunde necesităților existente
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